
 

 

 

 : דרוש/ה מגידו לעמותה העירונית לקידום רווחת תושבי

  אב בית קמפוס תיכון מגידומילוי מקום  
 4/26דרושים 

 **משרה זמנית**
 

העמותה העירונית לקידום  , מכריזה בזה  1979-לתקנות העיריות )מכרזים לקבל עובדים( תש"ם  3בהתאם לסעיף  
 על משרה פנויה כדלקמן:  מגידו  רווחת תושבי

 

   . 100%: היקף העסקה

 מנהל קמפוס תיכון מגידו : כפיפות

 .  8-6מנהלי, מתח דרגות : דירוג דרגה

 2026.40.30 :מועד תחילת פרסום

   2026.05.05 מועד אחרון להגשת מועמדות:

   :תיאור התפקיד

 עיקרי התפקיד:  שמירה על תחזוקה נאותה של מרחב בית הספר ומתקני קמפוס מגידו.

 תחזוקת תשתיות בית הספר  .1

מתן מענה לפניות, על פי מידת דחיפותן בהנחיית מנהל בית הספר והמנהל הארגוני  בנושאי ציוד,   •
ליקויים ותקלות בטיחותיות, בתחום  גינון, ניקיון, תחזוקה, תשתיות, עבודת חצרנות, עבודות צבע,  

 אחריות בית הספר. 

השתתפות בניקיונות היסודיים של בתי הספר ובקרה על ניקיון בית הספר והגשת דוחות שבועיים   •
 על מצב הניקיון. 

פתיחה וסגירה של בית הספר )שערים, כיתות לימוד, בניינים, משרדים וחדרי שירותים, מזגנים   •
 ותאורה(. 

ה בפני מנהל בית הספר והמנהל הארגוני לגבי כל תקלה, המצריכה הזמנה של גורמים  אהתר •
 מקצועיים מתוך הרשות או מחוצה לה. 

 השתתפות בהכנת בית הספר לקראת פתיחת שנת לימודים לרבות ווידוא סיוד, ניקיון וכדומה.  •
 אספקה והתקנת ציוד בבית הספר  .2

 העברת ציוד בלתי תקין לתיקון ואספקת ציוד חלופי.  •

 אספקת ציוד מתכלה ובלתי מתכלה.  •

 אספקת חומרי ניקוי, ניירות טואלט וידיים למבנים.  •

 התקנת ציוד נדרש ) כגון, תאורה, ציוד חשמלי ועוד(, או פנייה לגורמי מקצוע לצורך התקנה.  •

 אחסון הציוד במקומות המיועדים.  •

 רישום מסודר של ציוד שהותקן או נגרע ועדכון של המנהל הארגוני ומנהל התיכון.   •
 סיוע בשמירה על בטיחות המתקנים בבית הספר  .3

 . ביצוע משימות בהתאם להנחיות הקב"ט •

 הצבת שילוט מוגדר המתריע בפני סכנה.  •

 תחימת אזור ביצוע עבודות כתחום סכנה.  •

 בדיקת שלמותם של מתקני המשחק במתחם בית הספר.  •
ביצוע כל משימה, מטלה או פרויקט, בשגרה או בחירום במסגרת עבודת המועצה, עפ"י הנחיות   .4

 הממונה הישיר. 



 

 

 

 

  :)תנאי סף(  התפקידדרישות 
 : לא נדרש השכלה ודרישות מקצועיות 

 דרישות ניסיון:
 לא נדרש  –ניסיון מקצועי  •
 לא נדרש  –ניסיון ניהולי  •

 
 דרישות נוספות: 

 עברית ברמה סבירה שפות:  •
   לא נדרש  יישומי מחשב: •

היעדר הרשעה בעבירת מין, בהתאם לחוק למניעת העסקה של עברייני מין במוסדות  : רישום פלילי •
 . 2001- מסוימים, תשס"א

 
 מאפייני העשייה הייחודיים בתפקיד:

 מאמץ פיזי  •

 עבודה עם ילדים  •

 תודעת שירות גבוהה  •

 יכולת עבודה בצוות  •

 רישיון נהיגה בתוקף  •

 יתרון  –רישיון לטרקטור  •
 
 

 המשרה נכתבה בלשון זכר, אך מופנה לגברים ונשים כאחד.
 

להגשת מועמדות, בצירוף קורות חיים וכלל התעודות והמסמכים הרלוונטיים, יש ללחוץ על הקישור למילוי  
 טופס בקשה מקוון בראש עמוד זה. 

 
ויצרף  מועמד אשר מבקש התאמות בהליכי קבלה לעבודה מחמת מוגבלותו, יפרט את הצורך בהתאמות 

 מסמכים או חוות דעת המעידים על הצורך. 
 

מועמד המבקש לקבל עדיפות בשל השתייכותו לקבוצת אוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם מכוח הדין, ימסור 
 מידע גם בדבר השתייכותו לאותה קבוצה. 

 
 **העמותה מאושרת כמפעל חיוני בשעת חירום והעובד שיבחר לתפקיד יידרש לעבודה בעת חירום.  

 


