
 

 
 

  :ה/דרוש  מגידו אזורית  למועצה

 ה וחוקי עזר ברשות המקומית י פקח/ית חני
 חודשים*  4-*משרה זמנית ל
 

, מכריזה בזה מועצה האזורית מגידו על משרה 1979- לתקנות העיריות )מכרזים לקבל עובדים( תש"ם 3בהתאם לסעיף 
 פנויה כדלקמן: 

 
 . שבועיות(שעות  8) %20: עור המשרהיש

 . רישוי עסקיםפיקוח ו חירום, מחלקת ביטחון,מנהל :  כפיפות

   8-5דירוג מנהלי, מתח דרגות : דירוג ודרגה

 30.1.2025 :מועד תחילת פרסום

 2.20254.  :מועד אחרון להגשת מועמדות

 
 ם. עיקרי התפקיד:פיקוח ואכיפה של חוקי העזר העירוניי : תיאור התפקיד

 חוקי העזר העירוניים. ה ואכיפה של רבק •

 בקרה ואכיפה של חוק עזר חנייה )העמדת רכב וחנייתו(. •

 שמירה על הסדר הציבורי.   •

 ביצוע כל משימה, מטלה או פרויקט, בשגרה או בחירום במסגרת עבודת המועצה, ע"פ ההנחיות הממונה הישיר .  •
 

 : )תנאי סף( דרישות התפקיד
 השכלה ודרישות מקצועיות:

 לימוד או תעודת בגרות מלא. שנות  12 •
 

 ניסיון: דרישות 

 לא נדרש. -ניסיון מקצועי/ניהולי  •
 

 : דרישות נוספות

 .שפות נוספות בהתאם לצורך .עברית ברמה גבוהה -שפות •

 . OFFICE -היכרות עם תוכנות ה -יישומי מחשב •

 בתוקף. -רישיון נהיגה •

 וחגים. העבודה הינה בסופי שבוע •

 ובעלי עסקים.ייצוגיות מול תושבים  •
 
 
 



 

 
 

 בלשון זכר, אך מופנה לגברים ונשים כאחד.  הנכתב משרהה
 

  . minhal3@megido.org.ilלמייל יש לשלוח  םבצירוף כל התעודות והמסמכים הרלוונטיי חיים קורות 
 

לא יזומן להמשך תהליך מועמד שלא צירף את כלל האסמכתאות הנדרשות בכדי להעיד על ניסיונו או השכלתו כנדרש 
 בתנאי הסף לתפקיד. 

 
מועמד אשר מבקש התאמות בהליכי קבלה לעבודה מחמת מוגבלותו, יפרט את הצורך בהתאמות ויצרף מסמכים או 

 חוות דעת המעידים על הצורך.  
 

מועמד המבקש לקבל עדיפות בשל השתייכותו לקבוצת אוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם מכוח הדין, ימסור מידע גם  
 לאותה קבוצה.   ו בדבר השתייכות

 
 מאושרת כמפעל חיוני בשעת חירום והעובד שיבחר לתפקיד יידרש לעבודה בעת חירום.  מועצה**ה
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