
 
 

 

 
 : דרוש/ה  לעמותה העירונית לקידום רווחת תושבי מגידו

 ונוצ"ץ בית חם לנערות עובד/ת סוציאלי/תמ"מ 
 משרה זמנית עם אופציה לקביעות

 
העמותה העירונית  , מכריזה בזה  1979-לתקנות העיריות )מכרזים לקבל עובדים( תש"ם  3בהתאם לסעיף 

 על משרה פנויה כדלקמן: לקידום רווחת תושבי מגידו  
 

 ( נוצ"ץ 16%-עו"ס בית חם לנערות ו 40%)שעות שבועיות   21.84, 56%: המשרה שעור

 המחלקה לשירותים חברתיים מנהלת : כפיפות

 דירוג העובדים הסוציאליים לפי : דירוג דרגה

 2024/7/7: מועד תחילת פרסום

 18/7/2024: מועד אחרון להגשת מועמדות

 :  תיאור התפקיד

 . עו"ס בית חם לנערות. עיקרי התפקיד: 1

 .כולל ניהול אם הבית ומדריכה ניהול בית חם לנערות •

    .הכולל אינטייק לנערות ועריכת תוכניות טיפול אישיות וריכוז מקצועי של הצוות  ליווי פרטני •

 . כניות עבודה וניהול תקציבופיתוח ת •
 

 : . עו"ס נוצץ )נוער וצעירים(. עיקרי התפקיד2

 למידה.  היעד: מיפוי, מעקב,    תאוכלוסייאיסוף נתונים אודות  •

 קביעת סדר קדימויות להתערבות טיפולית.   •

 יצירת קשר משמעותי עם האוכלוסייה שהוחלט עליה.  •

 ומעקב אישי אחר כל נער/ה מהמטופלים. ליווי   •

 רכישת אמון ופיתוח רצון לשינוי והתמודדות עצמית תוך סיוע ועזרה.  •

 יצירת קשר עם שירותים ומוסדות.  •

בשגרה או בחירום במסגרת עבודת המועצה, ע"פ ההנחיות הממונה  ביצוע כל משימה, מטלה או פרויקט,   •
 . הישיר

 
 ) תנאי סף( דרישות התפקיד

 :  השכלה

 . עובד סוציאלי בעל תואר בוגר בעבודה סוציאלית •

 . רישום בפנקס העובדים הסוציאליים •
 

 : דרישות נוספות

 . יכולת יזמות, הובלת ויישום פרויקטים •



 
 

 

 ראיה ועבודה מערכתית  •

 . לפחות יומיים בשבועעבודה בשעות אחה"צ  - גמישות בשעות העבודה •

 . נכונות ומחויבות להכשרה ולמידה של התחום •

 . בעל/ת רכב •
 

 המשרה נכתבה בלשון זכר, אך מופנה לגברים ונשים כאחד.
 

  .minhal3@megido.org.ilלמייל יש לשלוח  םבצירוף כל התעודות והמסמכים הרלוונטיי חיים קורות
או  ניסיונו  על  להעיד  בכדי  הנדרשות  האסמכתאות  כלל  את  צירף  שלא  מועמד  תהליך  להמשך  יזומן  לא 

 השכלתו כנדרש בתנאי הסף לתפקיד.
 

ויצרף  מועמד אשר מבקש התאמות בהליכי קבלה לעבודה מחמת מוגבלותו, יפרט את הצורך בהתאמות 
 מסמכים או חוות דעת המעידים על הצורך. 

 
הדין,  מכוח  הולם  לייצוג  הזכאית  אוכלוסייה  לקבוצת  השתייכותו  בשל  עדיפות  לקבל  המבקש  מועמד 

 לאותה קבוצה.  וימסור מידע גם בדבר השתייכות
 

 מאושרת כמפעל חיוני בשעת חירום והעובד שיבחר לתפקיד יידרש לעבודה בעת חירום.  עמותה **ה
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