
 

 
 

 4/24מכרז פנימי ופומבי  

 :ה/דרוש  מגידו אזורית למועצה
   המועצהדובר/ת 

 
, מכריזה בזה מועצה האזורית מגידו על משרה פנויה 1979- לתקנות העיריות )מכרזים לקבל עובדים( תש"ם 3בהתאם לסעיף 

 כדלקמן:
 

   המועצהדובר/ת : תואר התפקיד

   .שעות שבועיות( 41)משרה  100%: שעור המשרה

   .מנכ"ל הרשות: כפיפות

 חוזה אישי בכפוף לאישור משרד הפנים. /  40-38ר דרגה המח" דירוג :דירוג ודרגה

 :התפקיד רתיאו 
 חידותיה בפני אמצעי התקשורת, התושבים וכלל הציבור בשגרה ובחירום.  יייצוג הרשות ו

 עיקרי התפקיד: 

 הובלת מערך התקשורת, הדוברות, ההסברה השיווק והניו מדיה ברשות.  .1

מדיניות בנושאי   תלהתווייייעוץ להנהלת הרשות המקומית, ליחידותיה השונות ולמוסדותיה, בכל הקשור  •
לאת מידע מקומי באמצעי התקשורת השונים, , הסברה, יחסי ציבור, שיווק, פרסום והעתקשורת,  דוברות

 ניו מדיה.  -תקשורת כתובה ואלקטרוניקה

מול   • אל  התגובות  ותיאום  והארצית  המקומית  התקשורת  אמצעי  בפני  המקומית  הרשות  מדיניות  ייצוג 
 גורמי המקצוע.  

יידוע   פרטניות שמבוצעות ע"י הרשות המקומית ואשר נדרש לגביהןהכנת הודעות לעיתונות בנוגע לפעולות   •
 של אמצעי התקשורת. 

 שמירה על אחידות התקשורת השיווקית של הרשות.   •

 . הדוברות, אל מול ספקים חיצוניים בתחום ניהול מכרזים וקבלת הצעות מחיר לפעולות •

 אחריות מנהלית ו/או מקצועית על אתר האינטרנט, בקרה על התכנים הקיימים ומעורבות בהצגת הנתונים.  •

 קידום ושיווק של פעילויות, פרויקטים, מיזמים ואירועים של הרשות. .2

הרשות • של  ההסברתית  התפיסה  המודעות   גיבוש  והגברת  הרשות  הנהלת  מסרי  להעברת  המקומית 
 הציבורית לפעילות הרשות המקומית.  

 הכנת תוכנית עבודה שנתית בנושא חשיפת נושאים של הרשות לתקשורת.  •

י תקשורת שיווקית כתובה ואלקטרונית, תפעול מערך הפצת המידע לתושבים ברשות, לרבות הפקדת חומר •
 ניוזלטר והודעות לתושבים. , עלונים

 תיעוד אירועים הנערכים ברשות המקומית.  •
 
 
 

 



 

 
 

 )תנאי סף(  דרישות התפקיד
 :  השכלה

במוסד   שנרכש  אקדמי  תואר  תארים בעל  להערכת  מהמחלקה  הכרה  שקיבל  או  גבוהה,  להשכלה  המועצה  ידי  על  המוכר 
  אקדמיים בחוץ לארץ.

 ו א
 . 2012 -ע"ג ההנדסאים והטכנאים המוסמכים, התשלחוק  39הנדסאי או טכנאי מוסמך בהתאם לסעיף 

 או 
 תעודת סמיכות לרבנות )"יורה יורה"( לפי אישור הרבנות הראשית לישראל

 או 
לפחות מתוך ומעבר שלוש בחינות    18אישור לימודים בתכנית מלאה בישיבה גבוהה או בכולל, שש שנים לפחות אחרי גיל  

 . הבחינות יהיו בדיני שבת ודיני איסור והיתר(  משלושיים מכלול הבחינות שמקיימת הרבנות הראשית לישראל )שת
 :ניסיון מקצועי

השנים    5שנים לפחות, שנרכש במהלך    3ניסיון מקצועי של    -תורנית כמוגדר לעיל  עבור בעל תואר אקדמי או השכלה •
 .  תעיתונאוהאחרונות שקדמו לתאריך המכרז, בתחום הדוברות יחסי ציבור או 

השנים האחרונות שקדמו לתאריך המכרז,    5, שנרכש במהלך  שנים לפחות  4ניסיון מקצועי של    -עבור הנדסאי רשום •
 , יחסי ציבור או עיתונאות. בתחום הדוברות

השנים האחרונות שקדמו לתאריך המכרז,   6שנים לפחות, שנרכש במהלך   5ניסיון מקצועי של  -עבור טכנאי מוסמך •
 בתחום הדוברות, יחסי ציבור או עיתונאות. 

 : ניסיון ניהולי 
 של שנה אחת לפחות בניהול צוות עובדים בכפיפות ישירה. ניהולי ניסיון 

 
 : נוספותדרישות 

 שפות נוספות לפי הצורך.   .ברמה גבוהה אנגלית .הבכתב ובעל פה ברמה גבוה עברית -שפות  •

 . office-היכרות עם תוכנות ה - יישומי מחשב •

 
 : ייחודיים לתפקידהעשייה מאפייני 

 עבודה בשעות לא שגרתיות.  •

 רהיטות.  •

 מחוץ לרשות ובתוכה. מול גורמים שונים אל  ייצוגיות •

 הצגה בפני קהל.   •

 יכולת ארגון, תכנון, קבלת החלטות, והתמודדות עם לחצים.  •

 כושר ניהול משא ומתן.  •

 
 

 המכרז נכתב בלשון זכר, אך מופנה לגברים ונשים כאחד. 
 



 

 
 

  מיום   לא יאוחר  minhal3@megido.org.il למייל  יש לשלוח    םבצירוף כל התעודות והמסמכים הרלוונטיי  חיים  קורות
25.6.2024 

 
ניסיונו או השכלתו כנדרש לא יזומן להמשך תהליך מועמד שלא צירף את כלל האסמכתאות הנדרשות בכדי להעיד על  

 בתנאי הסף לתפקיד. 
 

מועמד אשר מבקש התאמות בהליכי קבלה לעבודה מחמת מוגבלותו, יפרט את הצורך בהתאמות ויצרף מסמכים או חוות  
 דעת המעידים על הצורך.  

 
מועמד המבקש לקבל עדיפות בשל השתייכותו לקבוצת אוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם מכוח הדין, ימסור מידע גם  

 לאותה קבוצה.   ו בדבר השתייכות
 

 מאושרת כמפעל חיוני בשעת חירום והעובד שיבחר לתפקיד יידרש לעבודה בעת חירום.  המועצה**
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