
 

 

 :ה/דרוש לעמותה העירונית לקידום רווחת תושבי מגידו

 חינוך ורווחה  תמועדוניאם בית  
 

 שעות שבועיות(  32.34משרה )  %77: שעור המשרה

 לשירותים חברתיים   מנהלת המחלקה: כפיפות

 4-7דירוג מנהלי,  דירוג ודרגה:

 5.7.2023 :מועד תחילת פרסום

 16.7.2023 : מועמדותמועד אחרון להגשת 

 התפקיד: הגדרת

תקין של המועדונית מבחינת    ת על ניהול, אחראי/במועדוניתה פעיל/ה בכל תחומי הפעילות  /ףאם/אב הבית שות
 ך/ה בפעילות השוטפת.  , מסייע/ת למדריצהריםעל ארוחת תחזוקה ואחריות  

   קבלת הילדים. ל  והכנתה  פתיחת המועדונית •

תחל רק לאחר סיום יום הלימודים או לפני הגעת הילדים  עבודת הניקיון    -ביצוע עבודות ניקיון יומיומיות •
 למועדונית.  

 השגחה על הילדים במשך כל זמן הפעילות במועדונית.   •

 בישול ארוחה חמה )בהתאם לצורך( והגשתה לילדים  •

 . )חגיגות, מפגשי הורים, ימי הולדת, חגים ועוד( םאירועיבסידור המועדונית לקראת סיוע  •

עם הילדים ובפעילויות שונות אחרות, בהתאם לצורך ובהתאם  סיוע למדריך/ה בביצוע מטלות לימודיות   •
 והדרכתה של המדריכה.   להנחייתה

אם • המדרי  אב/עבודת  עם  בתיאום  תיעשה  במועדונית  יום  ך/ההבית  סדר  בתכנון  התחשבות  תוך   ,
 במועדונית.  

    .  תסידור וניקיון המועדוניבתום יום הפעילות,  •
 

 :דרישות התפקיד

תעודת בגרות מלאה ו/או תואר אקדמי שנרכש במוסד המוכר על ידי המועצה  שנות לימוד ו/או  12 •
 לארץ. ה, או שקיבל הכרה מהמחלקה להערכת תארים אקדמיים בחוץ להשכלה גבוה 

 יתרון.   -ניסיון מקצועי של שנתיים לפחות בתחום •
 

 : דרישות נוספות

במוסדות מסוימים, תשס"א   היעדר הרשעה בעבירת מין, בהתאם לחוק למניעת העסקה של עברייני מין •
2001 . 

 עברית ברמה גבוהה.  -שפות •

 office-הכרות עם תוכנת ה  -יישומי מחשב •



 

 

 
 :מאפייני העשייה הייחודים לתפקיד

 עד הערב המוקדמות החל משעות הצהריים עבודה   •

 הענקת יחס חם לילדים  •

 ניסיון בעבודה והדרכה עם ילדים בסיכון  •

 יכולת גבוהה ליצירת קשר עם ילדים  •

 יכולת עבודה בצוות  •
 
 

בצירוף כל   minhal3@megido.org.ilקורות חיים, אישורי העסקה וטופס שאלון למועמד/ת, יש לשלוח למייל 
 .הצעות שלהן לא יצורפו כל המסמכים הנדרשים, לא תענינה התעודות והמסמכים הרלוונטיים.

 
 פקיד נכתב בלשון זכר אך מופנה לשני המינים הת

 . ת להתאמות בהליכי הקבלה לעבודה\ת עם מוגבלויות זכאי\מובהר כי מועמד
ת לציין  \ת לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם בקרב עובדי הרשויות המקומיות מתבקש\ת המשתייך\מועמד

 בקורות החיים את פרטי הזכאות 

 

mailto:minhal3@megido.org.il

